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Vilniaus miesto savivaldybés mero
2022 m. birzelio 1 d.

potvarkiu Nr. 22-134/22

BIUDZETINES ISTAIGOS VILNIAUS ,,ZIDINIO“ SUAUGUSIUJU GIMNAZIJOS
DIREKTORIAUS PAREIGYBES APRASYMAS

I. PAREIGYBE

1. BiudZetinés jstaigos Vilniaus ,,Zidinio* suaugusiyjy gimnazijos (toliau — Jstaiga)
direktoriaus (toliau — direktorius) pareigybé yra priskiriama biudzetiniy jstaigy vadovy ir jy
pavaduotojy grupei.

2. Pareigybés lygis — A.

3. Pareigybés paskirtis — planuoti, organizuoti ir kontroliuoti [staigos darba, atsizvelgiant j
Istaigai priskirtus uzdavinius ir vykdomas funkcijas, siekiant jgyvendinti staigai iSkeltus tikslus.

4. Direktoriy konkurso biidu skiria j pareigas ir atleidzia i$ jy, taip pat vykdo kitas funkcijas,
susijusias su direktoriaus darbo santykiais Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty
nustatyta tvarka, Vilniaus miesto savivaldybés (toliau — Savivaldybé) meras.

5. Direktoriaus pareigybé priskiriama darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, kategorijai.

6. Direktorius savo darbe privalo vadovautis Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, reglamentuojanciais [staigos
veikla, Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, Savivaldybés tarybos
sprendimais, Savivaldybés administracijos direktoriaus, Savivaldybés administracijos direktoriaus
pavaduotojo, kuruojanéio Svietimo sritj, Bendrojo ugdymo skyriaus vedéjo jsakymais, Istaigos
nuostatais ir $iuo pareigybés aprasSymu.

7. Direktorius yra tiesiogiai pavaldus merui.

8. Direktoriy, jo nesant, pavaduoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

9. Sis pareigybés aprasymas pasikeitus Lietuvos Respublikos jstatymams arba kitiems
norminiams teisés aktams ir esant biitinybei keifiamas Jstaigos savininko teises jgyvendinancios
institucijos arba direktoriaus iniciatyva.

1. KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI ASMENIUIL, EINANCIAM DIREKTORIAUS
PAREIGAS

10. Istaigos direktorius turi atitikti Siuos kvalifikacinius reikalavimus:

10.1. turéti aukstajj universitetinj ar jam lygiavert] iSsilavinima;

10.2. atitikti bent vieng i$ $iy reikalavimy:

10.2.1. turéti pedagogo kvalifikacija ir ne mazesnj kaip 3 mety pedagoginio darbo staza;

10.2.2. turéti magistro laipsnj, pedagogo kvalifikacijg ir ne maZesnj kaip 2 mety pedagoginio
darbo staza;

10.2.3. turéti ugdymo moksly arba verslo vadybos magistro kvalifikacinj laipsnj arba vieSojo
administravimo magistro kvalifikacinj laipsnj, jgyta baigus Svietimo vadybos studijas, arba jam



lygiaverte aukStojo mokslo kvalifikacija, taip pat turéti ne mazesng kaip 3 mety profesinés veiklos
patirtj, kuri atitinka VI ar aukstesnj kvalifikacijy lygi pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros aprasa,
patvirtintg Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m. geguzes 4 d. nutarimu Nr. 535 ,,D¢l Lietuvos
kvalifikacijy sandaros apraso patvirtinimo* (toliau — Lietuvos kvalifikacijy sandaros aprasas);

10.2.4. turéti magistro kvalifikacinj laipsnj arba jam lygiavert¢ aukStojo mokslo kvalifikacija,
ne mazesn¢ kaip 3 mety profesinés veiklos Svietimo srityje patirtj, kuri atitinka VI ar aukStesnj
kvalifikacijy lygj pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros aprasa, ir Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro 2011 m. liepos 1 d. jsakymu Nr. V-1194 | D¢l Kvalifikaciniy reikalavimy valstybiniy
ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus aukStasias mokyklas) vadovams apraso patvirtinimo*
patvirtinto Kvalifikaciniy reikalavimy valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus
aukstgsias mokyklas) vadovams apraso (toliau — Kvalifikaciniy reikalavimy aprasas) 5.2.2
papunktyje apibréztos vadovavimo ugdymui ir mokymuisi kompetencijos jvertinimas turi biiti ne
zemesnio kaip auksto lygio;

10.3. turéti Kvalifikaciniy reikalavimy apraso 5 punkte nustatytas vadovavimo S$vietimo
istaigai kompetencijas;

10.4. turéti ne mazesne kaip 1 mety vadovavimo suaugusiy asmeny grupei (grupéms) patirtj
arba turéti ne mazesne kaip 1 mety Svietimo organizavimo ir (ar) prieziliros patirtj, jgyta viesojo
administravimo institucijoje arba Svietimo pagalbos jstaigoje;

10.5. mokéti naudotis informacinémis technologijomis;

10.6. gerai mokéti lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti valstybinés kalbos mokéjimo
kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688
»De€l Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy ir jy taikymo tvarkos apraSo patvirtinimo®,
reikalavimus;

10.7. ne Zemesniu kaip Bl kalbos mokéjimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos kalby
metmenyse nustatytg ir apibiidinta Sesiy kalbos mokéjimo lygiy sistema) moketi bent vieng i§ trijy
Europos Sajungos darbo kalby (angly, pranciizy ar vokieciy);

10.8. buti nepriekaistingos reputacijos, kaip ji yra apibrézta Lietuvos Respublikos Svietimo
Istatyme.

1. DIREKTORIAUS FUNKCIJOS

11. Direktorius, siekdamas jgyvendinti [staigai keliamus tikslus, vykdo $ias funkcijas:

11.1. vadovauja Istaigos strateginio plano ir metiniy veiklos plany, ugdymo plany rengimui,
juos tvirtina, vadovauja jy vykdymui;

11.2. suderings su Savivaldybés vykdomaja institucija tvirtina darbuotojy pareigybiy sarasa,
nevirSydamas nustatyto didziausio leistino pareigybiy skaiCiaus;

11.3. tvirtina mokyklos vidaus struktiirg, nustato Jstaigos direktoriaus pavaduotojo ugdymui,
pavaduotojo tikio reikalams veiklos sritis;

11.4. nustatyta tvarka priima ir atleidzia mokytojus, kitus ugdymo procese dalyvaujancius
asmenis ir kitus darbuotojus, juos skatina ir skiria jiems drausmines nuobaudas, tvirtina jy pareigybiy
apraSymus, organizuoja darbuotojy veiklos vertinima, nustato metines uzduotis, siektinus rezultatus,
ju vertinimo rodiklius, jgyvendina kitas su darbo santykiais susijusias funkcijas; skatina ir sudaro
salygas darbuotojams tobulinti kvalifikacijg, pedagoginiams darbuotojams atestuotis teisés akty
nustatyta tvarka;



11.5. analizuoja Jstaigos veiklos ir valdymo istekliy bukle, priima sprendimus, susijusius su
Istaigos 1éSy (iskaitant léSas, skirtas Istaigos darbuotojy darbo uzmokesciui), turto naudojimu ir
disponavimu juo, uztikrindamas racionaly $iy 1¢Sy panaudojima;

11.6. priima mokinius Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka, sudaro mokymo sutartis;

11.7. teikia asmenims informacija apie [staigoje vykdomas formaliojo ir neformaliojo
Svietimo programas, jy pasirinkimo galimybes, priémimo saglygas, teikiamas paslaugas;

11.8. vadovaudamasis teisés aktais, Jstaigos dokumentuose nustato mokiniy teises, pareigas
ir atsakomybeg;

11.9. vadovaudamasis Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais ir
atsizvelgdamas | Pedagogy etikos kodekso reikalavimus, suderings su [staigos taryba, tvirtina Istaigos
bendruomenés nariy elgesio normas, darbo tvarkos ir vidaus tvarkos taisykles;

11.10. sudaro mokiniams ir darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas mokymosi ir
darbo salygas;

11.11. planuoja Istaigos veiklg ir vertina materialiniy ir intelektiniy iStekliy naudojima;

11.12. leidZia jsakymus, kontroliuoja, kaip jie vykdomi;

11.13. sudaro darbo grupes, metodines grupes ir komisijas;

11.14. sudaro sutartis Jstaigos funkcijoms vykdyti;

11.15. organizuoja Jstaigos dokumenty saugojima ir tvarkyma,

11.16. valdo ir naudoja Istaigos turtg ir 1&sas;

11.17. rupinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais iStekliais, uztikrina
ju optimaly valdyma ir naudojima;

11.18. sudaro salygas darbuotojy profesiniam tobul¢jimui, kvalifikacijos kélimui;

11.19. organizuoja mokytojy ir kity pedagoginiy darbuotojy metoding veiklg ir atestacija;

11.20. inicijuoja Jstaigos savivaldos institucijy veikla, bendradarbiauja su mokiniy tévais
(kitais atstovais pagal jstatyma), su pagalbg mokiniui, mokytojui ir mokyklai teikianc¢iomis
Istaigomis, teritorinémis policijos, socialiniy paslaugy, sveikatos jstaigomis, vaiko teisiy apsaugos
tarnybomis ir kitomis institucijomis, dirbanciomis vaiko teisiy apsaugos srityje;

11.21. sudaro Jstaigos vaiko gerovés komisijg ir tvirtina jos darbo reglamenta;

11.22. vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vaiko minimalios ir vidutinés prieziiiros
jstatymu kreipiasi | Savivaldybés administracijos direktoriy dél minimalios ar vidutinés prieZiliros
priemoniy vaikui skyrimo, pakeitimo, panaikinimo ar pratgsimo; organizuoja vaiko minimalios
priezitiros priemoniy ir kity Vaiko minimalios ir vidutinés prieZiiiros jstatyme mokykloms priskirty

11.23. formuoja Istaigos ugdymo ir ugdymosi strategijas; uztikrina specialiyjy ugdymosi
poreikiy turinéiy mokiniy ugdyma, mokiniy uzimtumg po pamokuy;

11.24. inicijuoja mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo sistemos sukiirima, uztikrina
mokiniy ugdymo pasiekimy patikrinimy organizavimg ir vykdyma teisés akty nustatyta tvarka;

11.25. organizuoja profesinio informavimo ir konsultavimo paslaugas Istaigoje;

11.26. uztikrina sveika, saugia, uzkertancig kelig bet kokioms smurto ir prievartos
apraiSkoms ir Zalingiems jpro¢iams [staigos aplinka, Svietimo pagalbos bendruomenés nariams
teikimo organizavima, salygy kiekvienam mokiniui nuolat dalyvauti bent vienoje nuoseklioje,
ilgalaikéje socialines ir emocines kompetencijas ugdancioje prevencing€je programoje sudaryma;
supazindina [staigos bendruomene su teisés aktais, reglamentuojanciais vaiko teises, pareigas ir
atsakomybe uz teisiy pazeidimus;



11.27. atstovauja Jstaigai Kitose institucijose;

11.28. kiekvienais metais teikia Jstaigos bendruomenei ir Istaigos tarybai svarstyti bei viesai
paskelbia savo mety veiklos ataskaita. Reikalavimus Istaigos direktoriaus mety veiklos ataskaitai
nustato Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministras;

11.29. uztikrina, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatyma
teikiamos statistinés ataskaitos ir ataskaity rinkiniai biity teisingi;

11.30. organizuoja darbuotojy instruktavimg darbo ir prieSgaisrinés saugos klausimais,
koordinuoja atitinkamy instrukcijy rengimg bei jas tvirtina;

11.31. inicijuoja Istaigos veiklos kokybés jsivertinima; sudaro salygas institucijoms vykdyti
Istaigos veiklos stebésena, tyrimus, veiklos iSorinj vertinima ir teisés akty nustatyta tvarka teikia joms
su Istaigos veikla susijusig informacija;

11.32. vykdo Lietuvos Respublikos jstatymus, Vyriausybés nutarimus, $vietimo, mokslo ir
sporto ministro jsakymus, Savivaldybés tarybos sprendimus, Savivaldybés administracijos Bendrojo
ugdymo skyriaus ved¢jo jsakymus, kity teisés akty reikalavimus.
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