
  

           
 PRITARTA 

Vilniaus „Židinio“ suaugusiųjų gimnazijos 
Mokytojų atestacijos komisijos 
2022 m. sausio 27 d. nutarimu 
protokolo Nr. AP-1 
 
PATVIRTINTA 
Vilniaus „Židinio“ suaugusiųjų gimnazijos 
direktoriaus 
2022 m. vasario 2 d. įsakymu Nr. V-13 
(1 priedas) 

   

MOKYTOJŲ KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO PLANAS 2022 m. 

 

Planas sudaromas pagal individualius darbuotojų  planus ir poreikius, vadovaujantis mokytojų 
metinėmis savianalizės anketomis. 

Eil. 
Nr. 

Priemonės pavadinimas Atsakingi  asmenys Dalyviai Vykdymo 
terminas 

1. Pirmos pagalbos ir higienos 
įgūdžių  mokymai. 

Direktoriaus 
pavaduotojas 
papildomam ir 
neformaliam 
švietimui 

Visi mokytojai I-II ketvirtis 

2. Mokymai kaip dirbti su 
išmaniaisiais ekranais  ir juos 
panaudoti ugdymo procese. 

Išmaniųjų ekranų 
ekspertai/direktorius 

Visi mokytojai Vasario mėn. 

3.  Kolega- kolegai: gerosios 
patirties sklaida išmaniųjų 
ekranų panaudojimo ugdymo 
procese. 

Dalykų mokytojai Visi mokytojai II-IV ketvirtis 
(pagal poreikį) 

4. Interaktyvių testų kūrimas 
Moodle aplinkoje. 

L. Lichtarovičienė Visi mokytojai II ketvirtis 

5. Kokybiška pamoka mokyklų 
išorės vertintojo akimis. 

Išorės lektorius  Visi mokytojai I-II  ketvirtis 
 

6. Brandos egzaminų, PUPP 
vertintojų mokymai. 

NŠA, 
direktoriaus 
pavaduotoja 
ugdymui 

Vertintojais 
užsiregistravę ir 
NŠA pakviesti 
vertinti 
mokytojai 

II-III ketvirtis 
 

7. Metodinė išvyka “Pažink 
Vilniaus senamiestį”. 

Direktorius, 
direktoriaus 
pavaduotojas 

Tikslinė grupė II ketvirtis 



  

papildomam ir 
neformaliam 
švietimui 
 

8. Dviračių žygis “Pažink 
Vilniaus apylinkes”. 

Direktorius, 
direktoriaus 
pavaduotojas 
papildomam ir 
neformaliam 
švietimui 

Tikslinė grupė II ketvirtis  

9. Mokymai mokytojams apie  
mikroklimato puoselėjimą ir 
konfliktinių situacijų 
sprendimą.  

Išorės lektorius Visi mokytojai II-IV ketvirtis 
 

10. Skaitmeninių priemonių 
taikymas ugdymo procese 
(mokymai mokytojams). 

Išorės lektorius Visi mokytojai II-IV ketvirtis 

11. Seminaras “Patyriminio 
mokymosi formos ir būdai”. 

Išorės lektorius Visi mokytojai IV ketvirtis 
 

12. Išoriniai mokymai, 
atitinkantys darbuotojo 
asmeninio profesinio 
tobulėjimo poreikius  

Mokytojai/ MG 
pirmininkai 

Visi mokytojai Visus metus 

13. Savišvieta pagal mokytojo 
asmeninio profesinio 
tobulėjimo poreikius. 

Visi mokytojai Visi mokytojai Visus metus 

14. Vadovavimas studentų 
praktikai. 

Praktikai vadovauti 
paskirtas mokytojas 

Studentas 
atliekantis 
praktiką 

Pagal poreikį 

Iškilus poreikiui planas koreguojamas: 
     
     

 
     

 
     

 
     

 
     

 
     

 
 


